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SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE
EGRESADOS

Resulta fundamental para la UNAM disponer de informacion confiable,
precisa y oportuna sobre la integracion y el desempeno de sus egresados
en el mercado laboral particularmente durante sus primeros anos
profesionales, como una forma importante de integrar sus politicas de
planeacion y desarrollo.

Es en este contexto que el Programa de Vinculacion con los Egresados de
la UNAM (PVEU) tiene, como una de sus funciones, determinar el perfil de
los egresados de la Institucion.

Para alcanzar este fin se han realizado diferentes acciones que han
permitido contar actualmente con:

Un sistema de informacion actualizado en forma continua sobre los
resultados de la formacion profesional de los egresados, a través de
su insercion e impacto en el mercado laboral profesional, asi como
su efecto en el desarrollo personal de los mismos con el propdsito
de retroalimentar la planeacion institucional, apoyar la revision
curricular de escuelas y facultades y a los estudiantes en diversos
aspectos relacionados con sus decisiones vocacionales vy
profesionales.

El diseno y validacion de un instrumento que permite caracterizar a
los egresados en términos de su perfil sociodemografico, académico
y laboral.

Un estudio que puede ser aplicado en dos modalidades: entrevista
telefénica computarizada y en linea.

La elaboracion de un procedimiento para la obtencion de
informacion. La encuesta se aplica anualmente a una muestra de
egresados con tres anos de haber concluido sus estudios de
licenciatura (dimension transversal) y se repite a los cincoy diez anos
para identificar los cambios en la situacion laboral de los egresados
(dimension longitudinal).

Seguimiento de egresados de la UNAM
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En este contexto, la informacioén resultante de las encuestas ha permitido
conocer las tasas de empleoy desempleo de los egresados de la UNAM, su
vinculacidon con caracteristicas sociodemograficas y académicas,
experiencias en el proceso de transicion de la universidad al mercado
laboral, condiciones y modalidades del empleo, caracteristicas de las
instituciones o empresas donde laboran, sus ingresos, ademas de, su
opinion sobre su formacion profesional.

De igual forma, la aplicacion de alrededor de 100,000 cuestionarios ha
dado adirectores de escuelasy facultades de la UNAM, asi como a diversos
cuadros directivos de la institucion, herramientas de apoyo para los
procesos de planeacion y toma de decisiones, debido a que el manejo de
la informacion obtenida permite disponer de analisis especificos por area,
disciplina y por escuela o facultad, ofreciendo un perfil preciso y actual de
los egresados universitarios participantes en el sistema.

Han ingresado a la pagina del Programa, aproximadamente 93,650
visitantes, para consultar los datos estadisticos del Sistema para el
Seguimiento de Egresados.

El sistema permite obtener anualmente la descripcion de los siguientes
resultados:

1. Resumen grafico: global de la UNAM, por consejo académico de area,
campus, plantel y carrera a partir de la encuesta 2003-04, organizados por:

Datos sociodemograficos.

Antecedentes académicos.

Opinidn sobre formacion profesional.

Incorporacion al campo ocupacional de |la profesion.
Situacion laboral actual.

2. Reportes estadisticos: global de la UNAM, por consejo académico de
area, campus, plantel y carrera a partir de la encuesta 2003-04, donde se
presentan los datos comparando los resultados por sexo, asi como, los
totales por carrera con los totales de la muestra de la UNAM.

Seguimiento de egresados de la UNAM
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Estos incluyen la siguiente informacion:

Datos sociodemograficos
o Caracteristicas personales
o Nivel sociocultural de la familia

Antecedentes académicos
o Rendimiento en licenciatura
o Formacién académica posterior al egreso

Opinidn sobre la formacion profesional
o Eleccion de la carrera
o Plan de estudios
o Ambiente académico
o Desarrollo de habilidades, intereses y aptitudes

Situacion laboral
o Incorporacion al mercado laboral de la profesion
o Caracteristicas del trabajo actual

3. Listado de las empresas o instituciones donde laboran y la descripcion
de las actividades profesionales que desarrollan.

4. Listado de los contenidos tematicos que los egresados consideran que
faltaron en el plan de estudios.

Seguimiento de egresados de la UNAM
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Método

Instrumento

Se construy6 a partir de los indicadores derivados de los objetivos del
modelo para el seguimiento de egresados de la UNAM y consta de las
siguientes  secciones: datos  sociodemograficos, antecedentes
académicos, experiencias en la incorporacion al campo ocupacional de la
profesion, situacion laboral actual y opinidon sobre la formacion profesional.

Muestra
Para la obtencion de la muestra se sigue la metodologia sugerida por
ANUIES.

Poblacion objeto de estudio

Cohortes de egresados que tengan tres anos de haber concluido sus
estudios de licenciatura (acreditacion del 100% de las asighaturas del plan
de estudios).

Con este fin, la Direccion General de Administracion Escolar (DGAE) envia
la base de datos con el total de los registros de los egresados, procedentes
de todos los planteles y carreras de nivel licenciatura que se imparten en
la UNAM. En esta se incluye nombre, nidmero de cuenta, correo
electronico, teléfono, sexo, plantel, carrera, promedio de calificaciones en
licenciatura, nUmero de examenes extraordinarios presentados, ano de
ingreso a la licenciatura y ano de egreso.

Marco muestral

Se obtiene a partir de la base de datos generada por la DGAE con el total
de los alumnos que tienen tres anos de haber concluido sus estudios de
licenciatura, organizados por plantel y carrera, de los cuales se seleccionan
aquellos que cuentan con datos para su localizacion.

Procedimiento de muestreo

Aleatorio, estratificado proporcional por plantel y carrera, con reposicion.
Se calcula una muestra aleatoria simple por cada una de las carreras que
se imparten en los 28 planteles, en el caso de las carreras con poblaciones
de 100 o menos egresados no se calcula muestra y se toma el total.

Seguimiento de egresados de la UNAM
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Para el calculo de las muestras se utiliza la siguiente féormula:

Np(l-p)

(N-1p’ |
1_
72 +p(l-p)

n =

El error de muestreo de los datos globales, para un nivel de confianza de
95% es en promedio de +/- 2% y para los datos por plantel y carrera de +/-
5%.

Procedimiento

La aplicacion del cuestionario actualmente se realiza en el 50 por ciento
de los casos via entrevista telefénica computarizada, con el apoyo de cinco
encuestadores; el 50 por ciento restante lo contestan los egresados en
linea. Tanto la informacion derivada de la aplicacion del cuestionario como
la historia académica de los egresados proporcionada por DGAE, se
conjuntan mediante el paguete estadistico SPSS en su version 23 para
Windows, en una sola base de datos. Una vez integrada y depurada la base,
se realizan, mediante el mismo paquete, los analisis estadisticos
necesarios.

Asimismo, se desarrollé un programa para la generacion automatizada de
reportes con los resultados de las encuestas: general de la UNAM, por area,
campus, plantel y carrera.

Seguimiento de egresados de la UNAM
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Metodologia

Poblacion

Estd constituida por 1510 alumnos que cursaron la carrera de Derecho en la
Facultad de Derecho, egresados del ciclo escolar 2018, que acreditaron el
100% de las asignaturas del plan de estudios correspondiente. La encuesta la
contestaron cuando tenian tres anos de haber concluido sus estudios.

Marco muestral

Se obtuvo a partir de la base de datos proporcionada por DGAE con los
registros de estudiantes egresados en 2018 de la carrera de Derecho de la
Facultad de Derecho que contaban con datos para su localizacion.

Procedimiento de muestreo
Aleatorio simple con reposicion por carrera.

Tamano de la muestra
Quedo conformada por 216 egresados.

Instrumento
Se utilizé el elaborado para el programa de seguimiento de egresados de la
UNAM.

Procedimiento

La aplicacion del cuestionario se realizd mediante entrevista telefénica
computarizada y en linea. Tanto la informacién obtenida del cuestionario,
como la historia académica de los egresados proporcionada por DGAE, se
conjuntaron mediante el uso de lenguaje Python, en una sola base de datos.
Una vez integrada y depurada la base se realizaron, mediante el mismo
lenguaje, los analisis estadisticos necesarios.

Sistema automatizado para la elaboracién de los reportes por

carrera

En el reporte se integran los resultados por carrera y se presentan mediante
tablas y graficas en las que se comparan los resultados por sexo, asi como, el
total de la muestra de la carrera con el total de la muestra de egresados de |la
UNAM. Los resultados se organizan por. datos sociodemograficos,
antecedentes académicos, opinidon sobre formacion profesional, habilidades
meta curriculares, incorporacion al campo ocupacional de la profesion y
situacion laboral actual.
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Facultad de Derecho

Derecho

Marco Muestral: 1510
Muestra: 216

Datos sociodemograficos

Mujer

Hombre

Soltero(a)

Viudola)
Unidn Libre
Divorciado(:

Casadof(a)

25 0 menos

Mas de 60
56-60

51-55

31-35 36%45

El 56.0% son la primera
generacion de profesionistas en su
familia

Ninguno

14.81%
Solo madre Ambos

Solo padre

El 61.0% se casé con otro
profesionista

El 25.0% tiene hijos
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0.5

Antecedentes académicos

El 95.8% ya realizd su
servicio social.

= Realizado La media del promedio es
W Sin realizar
de 8.8.

4.17%

El 50.0% fueron becarios
durante la licenciatura.

10.0 4

9.5 9

9.0 4
8.5 4

Promedio

8.0 0
[
7.5 1 '
7.5 8.0 8.5 9.0 9.5 10.0 Becario Sin Beca
Promedio nar3a
E Titulado
N En trémites
No titulado . .
General Sexo Tiem PO para titularse

79.4% Un ano.

17.1% Dos afos.

11.86% 3.5% Tres o mas anos.

Mujer Hombre

Formacion académica después de la licenciatura

Después de tres anos

de haber concluido Nngure
sus estudios de
licenciatura el 78.2%
de los egresados han
continuado su
formacion
académica. s

21.3%

Posgrado

&=
@

Actualizacion

29.63%
Actualizacion y Posgrado

30 40

=
=-
e
=

Porcentaje de egresados
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Situacion laboral actual

El 96.3% de los egresados pertenece al PEA (Poblacion
Econdmicamente Activa).

» EI94.9 de las mujeres
» El94.9% de los hombres

93.5% Senala que su trabajo estd “muy y medianamente” relacionado
con su profesion.

51.8% trabaja en el sector privado.

89.3% trabaja tiempo completo.

83.9% estan satisfechos o muy satisfecho con su trabajo.

86.9% considera que su preparacion para el trabajo fue “muy buena”.

General Sexo

I Trabajando (permanente)
B Trabajando (eventual)

Sin trabajar y en blsqueda
B Sin trabajar y sin buscar

4‘

16.33% 16.1%
I I

Mujer Hombre

Ingresos mensuales

La media de los ingresos es de $21,971

= Mujeres $18,476
» Hombres $23,200

General Sexo

$35,000 o més

$30,000 - $34,999
$25,000 - $29,999
$20,000 - $24,999
$15,000 - $19,999
$10,000 - $14,999
Menos de $10,000

U

Mujer Hombre
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Transicion de la Universidad al trabajo

Dificultad para la incorporacién al campo laboral

De los egresados que encontraron su primer trabajo después de egresar:

» EIT11.1% lo encontrd en seis meses o menos.
= EI65.2% no ha dejado de trabajar desde que egreso.

General
mmm Muy dificil
mmm Dificil
mmm Regular
mm Facil
v Muy fAcil

Satisfaccion con la Institucion
El 83.3% considera que la docencia fue buena o excelente.
El 81.9% estudiaria la misma carrera.
El 94.9% volveria a estudiar en la misma escuela o facultad.

El 98.6% volveria a estudiar en la UNAM.

0.46%
Nada
2.31%
Poco
10.65%
Medianamente

0.0%
Satisfecho -

86.57%
Muy Satisfecho

' ] ! ! !
0 20 40 60 80
Porcentaje de egresados

Nivel de Satisfaccion
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Resumen descriptivo

Perfil de los egresados que contestaron la encuesta

El 45.4% son mujeres y el 54.6% hombres; el promedio de edad es de 34
anos; el 81.0% son solteros y el 19.0% casados, de ellos, el 61.0% se casd con
otro profesionista y el 25.0% tiene hijos. El 56.0% son |la primera generacion
de profesionales en su familia.

El 21.3% de los egresados que contestaron la encuesta realizo sus estudios
de bachillerato en otras instituciones publicas, el 9.7% en instituciones
privadas y el 67.1% lo hicieron en la UNAM, 421% en la ENP y 25.0% en el
CCH.

Grafica. Bachillerato de los egresados por sexo, acceso a becas y padres
profesionistas

General Sexo

Sin Bachillerat
Privado
Pdblico fuera «
ENP

CCH

Mujer Hombre

Acceso a beca Padres Profesionistas

Becario Sin Beca Ninguno Solo madre Solo padre Ambos
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Desempeno académico de los egresados durante sus
estudios de licenciatura

El 39.8% tenia 19 ahos o0 menos cuando ingreso a la licenciatura, es decir,
cursaron los niveles educativos previos en forma regular, 22.2% tenia entre
20 y 21 anos y el 38.0% 22 anos o mas. El 50.0% de los egresados de la
muestra estuvieron becados durante el estudio de la licenciatura.

Grafica. Desempeno académico durante la carrera

25.00%

Excelente
Bueno
Regular
Malo
Deficiente

0.46%

60.19%
14.35%

El promedio de las calificaciones obtenidas en la licenciatura es de 8.8. El
42.1% no presentd ningun examen extraordinario. El 100.0% termino el
estudio de la carrera en cinco aNos © Menos.

Grafica. Distribucion del promedio por sexo, acceso a becas y padres
profesionista

10.0 4

a5 -
9.0
8.5 1
8.0 1
7.5 4 *
.

7.5 8.0 8.5 9.0 9.5 10.0 Femenino Masculino
Promedio nar7

9.5 1 9.5 4
9.0 4 9.0 4
8.0 [ 8.0

Becario Sin Beca Ninguno Solo madre Solo padre Ambos
nar3a prof

Promedio

Promedio
[+
w
Promedio
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El 95.8% ya realizd el servicio social, el 78.7% ya se tituld, el 12.5% esta
llevando a cabo los tramites necesarios para hacerlo y el 8.8% no se ha
titulado. De los titulados el 79.4% lo hizo durante el primer ano después de
egresar. Los motivos que sehalan los egresados por los que no se han
titulado son: (Tabla 1)

Tabla 1. Motivos por los que no se han titulado

\Y[e)d\V/e} Porcentaje
Trabajo 30.4 %
Tiene obligaciones familiares 2.2 %
Tramites engorrosos 21.7 %
No concluir la tesis 152 %
Problemas econdmicos 10.9 %
Estudios 22 %
Diplomado 22 %
Debido a la pandemia 8.7 %

Situacion laboral de los egresados a los tres ainos de haber
concluido sus estudios de licenciatura

El 77.8% de los encuestados esta trabajando y el 17.1% esta buscando
trabajo, es decir, el 96.3% participa en la actividad econdmica del paisy el
51% restante no lo hace por condiciones personales. Se observan
diferencias por sexo, aunque no significativas tanto en el porcentaje de
egresados que estan incorporados a la fuerza laboral, 77.6% de las mujeres
y 78.0% de los hombres, como en la proporcion de los que estan buscando
empleo 17.3% de las mujeres y 16.9% de los hombres. (Tabla 2)

Tabla 2. Situacion laboral actual por sexo

Sin
buscar
(\YEISelUlllglel 73.0% 16.9% 5.9% 100%

S=Yaal=lallgle W 7/.6% 17.3% 6.1% 100%
77.8% 17.1% 5.1% 100%

SiTrabaja Desempleado

Seguimiento de egresados de la UNAM
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Grafica. Proporcion de la situacion laboral actual por edad y sexo

73-76 | Sexos

58-72 | Hombre

B Hombre trabajando
Mujer

B Mujer trabajando

Edad
) NN Y e
II IP
Woow B V]
i [ I Y 8]

I
[ ]
o)}
@

5]

L
L Y B % e
1 1 1 1

5]

Proporcion

De los que estan en busca de empleo, las causas que con mayor frecuencia
sefalan por las que no lo han encontrado son: perdié o dejo su trabajo
(23.4%), falta de ofertas de trabajo (14.3%), falta de competencias (14.3%),
titulacion inconclusa (11.7%), estudios (9.1%) y ofertas poco atractivas con
relacion al salario (6.5%).

El 5.1% de los egresados que actualmente no estan en el mercado laboral,
estan ocupados realizando otras actividades, principalmente estudiar
(3.2%).

Del total de los egresados que estan empleados, el 51% no tienen un
trabajo que esta relacionado con su profesion.

El 51.8% trabaja en el sector privado, de ellos, el 18.4% en autoempleo, el
72.4% como empleado y el 9.2% como socio o propietario. (Tabla 3)

Tabla 3. Sector donde trabajan los egresados

Sector Sector
Privado social
Empleado 98.7% 72.4% 100.0% 100%
Profesional 1.3% 18.4% 0.0% 100%
independiente
Socio o propietario 0.0% 9.2% 0.0% 100%
Total 100.0% 100.0% 100.0% 100%

Seguimiento de egresados de la UNAM



Secretaria General

Programa de Vinculacién con los Egresados de la UNAM

Las ramas econdmicas donde trabajan los egresados son: actividades de
gobierno, organismos internacionales y extraterritoriales (36.3%), servicios
profesionales, cientificos y técnicos (31.5%), servicios financieros y de
seguros (6.0%) y servicios educativos (6.0%). Con respecto a la dedicacion
al trabajo, el 89.3% laboran tiempo completo.

Ingresos

La media de los ingresos de los egresados que trabajan tiempo completo
es de $21,971 mientras que la media de quienes trabajan medio tiempo es
de $13,056. En promedio los hombres tienen ingresos de $23,200 y las
mujeres de $18,476.

Grafica. Ingresos por salarios minimos por sexo, titulacion y posgrado

General Sexo

VY

Situacion de Titulacién Estudios de Posgrado

14.29%

Salarios Minimos
Mas de 10

Més de 8 y hasta 10
Mas de 5 y hasta 8
Més de 3 y hasta 5
3 0 menos

Mujer Hombre

Titulado No titulado Estudiando o con posgrado Sin posgrado
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Transicion de la Universidad al mercado laboral

El 63.4% considera que su incorporacion al mercado laboral del campo
ocupacional fue entre facil y medianamente facil. Del 33.8% que lo
encontro después de egresar, el 80.8% afirma que obtuvo su primer
trabajo durante el primer ano.

De acuerdo con lo sefalado por los egresados los mecanismos mas
efectivos para su incorporacion al mercado laboral son: recomendacion
de amigos (38.3%), en la bolsa de trabajo de la UNAM (13.0%), iniciativa
propia (10.4%), por relaciones en el servicio social (9.8%) y relaciones
laborales previas (7.8%).

Grafica. Incorporacion al mercado laboral por sexo, titulacion y posgrado

General Sexo

mm  Muy dificil
= Dificil
Hombre = Regular
. Facil
Situacién de Titulacién Estudios de Posgrado = Muy facil

17

Titulado No titulado Estudiando o con pesgrado Sin posgrado

Desempleo

Durante los tres anos que han transcurrido desde que concluyeron sus
estudios de licenciatura de los egresados de la muestra, el 65.2% nunca ha
dejado de trabajar, el 22.2% no ha trabajado o ha dejado de trabajar por
motivos personales y el 33.8% restante ha estado desempleado por
diferentes periodos de tiempo, el 63.0% de estos sehala que ha sido por
menos de un ano y el 37.0% por mas de un ano. Los motivos mas
importantes que senalan los egresados son: perdid o dejo su trabajo
(23.4%), falta de ofertas de trabajo (14.3%), falta de competencias (14.3%),
titulacion inconclusa (11.7%), estudios (9.1%) y ofertas poco atractivas con
relacion al salario (6.5%).

Seguimiento de egresados de la UNAM
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Actividades académicas que han realizado después de
egresar de la licenciatura

Después de terminar sus estudios de licenciatura, el 782% de los
egresados han fortalecido su formacion académica, ya sea a través de

cursos de actualizacién y/o estudios de posgrado. (Tabla 4)

Tabla 4. Formacion académica después de la licenciatura

Masculino Total
Actualizacion 41.8% 45.8% 44.0%

Posgrado 51% 4.2% 4.6%

Posgrado 36.7% 23 7% 29.6%
actualizacion
Ninguna Actividad 15.3% 26.3% 21.3%

El 73.6% de los egresados se ha actualizado a través de diferentes
modalidades de educacion continua. El 51.6% afirma que lo hace semestral
0 anualmente; en el trabajo (44.7%), en instituciones privadas (37.7%) y en
la UNAM (54.1%). Del total de la muestra, el 34.3% tiene o esta realizando
estudios de posgrado. De ellos el 689% de especializacion, el 31.0% de
maestria y el 1.4% de doctorado.

Grafica. Actividades formales de actualizacion

General Sexo

mmm Sin actualizacion
mmm Con actualizacién

Hombre

La proporcion por sexo de egresados que tienen estudios de posgrado es
de 28.0% de los hombres y 41.8% de las mujeres. Las razones mas
frecuentemente senaladas por los egresados para realizar estudios de
posgrado son: interés en profundizar en la disciplina (21.3%), interés por la
investigacion (4.2%), nivel mas alto en el trabajo (4.2%) y falta de
oportunidades de empleo (1.9%).
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Habilidades generales que desarrollaron los egresados

Existe congruencia entre las habilidades desarrolladas durante la
formacion profesional de los egresados y las requeridas para el
desempeno de su trabajo; inclusive con respecto a algunas habilidades es
mayor el porcentaje de egresados que las desarrollaron que el de los que
las han necesitado como la solucidn de problemas, el uso de modelos y/o
meétodos matematicos para analizar datos y el aprendizaje independiente.

No obstante, los egresados senalaron otras habilidades que también son
importantes para su desempeno profesional y que no todos alcanzaron el
nivel de desarrollo necesario como liderazgo, expresion oral y escrita.
(Tabla 5)

Tabla 5. Desarrollo de habilidades generales y su aplicacion en el
desempeno profesional

Habilidades La Necesaria para
desarrollo el trabajo

Expresar verbalmente opiniones o ideas en 84.7 % 92.6 %
forma clara y precisa

Expresar por escrito opiniones o ideas en 85.6 % 94.0 %
forma clara y precisa

Analizar ideas criticamente 86.1 % 92.6 %

Aprender en forma independiente 90.7 % 921 %

Actuar en el ambito laboral conforme a la ética 88.4 % 93.1%
profesional

Resolver problemas 83.8 % 95.4 %

Desarrollo una actitud de liderazgo 71.3 % 903 %

Usar modelos y/o métodos matematicos para 333 % 421%
analizar datos

Formular argumentos légicos 87.0 % 92.6 %

Trabajar en colaboracion con otras personas 81.5% 921 %

Formular ideas o pensamientos originales o 79.2 % 87.0 %
innovadores
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Dominio de otros idiomas durante la formacién profesional

El 741% dice que adquirid o mejord su dominio del inglés durante sus
estudios de licenciatura; de estos, el 60.0% en la UNAM, el 23.1% en una
institucion externa y por autoaprendizaje el 16.9%.

El12.5% sefala tener un dominio entre intermedioy avanzado en las cuatro
habilidades.

Grado de dominio del inglés en las cuatro habilidades:

* Comprension auditiva
El 16.7% de los egresados sefala tener un nivel basico, 6.0% intermedio y
4.6% avanzado.

* Expresion oral
El 16.2% de los egresados senala tener un nivel basico, 6.9% intermedio y
4.2% avanzado.

* Comprension de lectura
El 15.3% de los egresados sefala tener un nivel basico, 7.4% intermedio y
4.6% avanzado.

* Expresion escrita
El 16.2% de los egresados sefala tener un nivel basico, 6.9% intermedio y
4.2% avanzado.

El 27.3% sefnala que durante su formacion profesional adquirid o mejoro el
dominio de otro idioma diferente al inglés. Destacandose el francés,
aleman e italiano. En resumen, el 24.1% dice haber mejorado su dominio
del inglés, el 24.1% del inglés y otro idioma, el 3.2% solo de otro idioma
diferente al inglésy el 24.1% de ningun idioma extranjero.
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Grafica. Aprendizaje de otro idioma diferente al inglés durante la carrera

Aprendizaje del idioma inglés durante la carrera

25.93%

44.44%

12.50%

17.13%

No mejord ni adquirié el dominio del idioma inglés

Mejoré o adquirié el dominio del idioma inglés en la UNAM

Mejoré o adquirié el dominio del idioma inglés en otra institucién
Mejoré o adquirié el dominio del idioma inglés por autoaprendizaje

Con relacion al grado de dominio del idioma inglés requerido para el
trabajo el 38.9% afirma que no se requiere, el 52.8% que es necesario el
dominio de las cuatro habilidades y el 60.6% de comprension de lectura.
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Grafica. Nivel del idioma inglés adquiridos en la licenciatura y su
requerimiento para el trabajo
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Conocimientos y habilidades para la computacién

El 64.8% de los egresados de la muestra afirma que mejord sus
conocimientos de computo durante la licenciatura, el 47.9% en la UNAM,
el 7.9% en una institucion externa y el 44.3% restante por autoaprendizaje.
Los egresados sehalaron que el manejo de paqueteria de coOmputo es
importante para cumplir con los requerimientos del mercado laboral,
destacandose el uso del procesador de palabras, el Internet, el correo

electronicoy la hoja de calculo.

Grafica. Conocimientos de computacion adquiridos en la licenciatura y su

requerimiento para el trabajo
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Formacioén integral

Ademas de los conocimientos y habilidades para el trabajo, la educacion
universitaria tiene un papel importante en el desarrollo personal y social
de los estudiantes.

Los egresados consideraron que sus experiencias en la UNAM les
permitieron adquirir una cultura amplia (97.2%), desarrollar la sensibilidad
para apreciar diferentes expresiones artisticas (71.3%), el interés por la
practica regular de algun deporte (44.9%) y por el autocuidado de su salud
(100.0%).

Senalaron también que durante su formacion profesional en la UNAM
desarrollaron una actitud de tolerancia y aceptacion por las demas
personas (100.0%), incrementaron su interés por colaborar en programas
de beneficio social (100.0%), por los problemas del medio ambiente el
(100.0%), asi como, por su participacion civica (100.0%).

Satisfaccion de los egresados con su educacion
universitaria

Los resultados resaltan el impacto positivo en los egresados de su
formacion profesional en la UNAM. A |os tres anos de haber concluido sus
estudios de licenciatura, el 81.9% considera que su eleccion de carrera fue
adecuada; el 86.6% estan satisfechos o muy satisfechos con su formacion
profesional; evaluan la calidad de la docencia entre excelente y buena el
82.9% y consideran que su preparacion para el trabajo fue buena o muy
buena el 83.3%.

Asi mismo, el 94.9% sefala que recomendaria su Facultad y el 98.6%
volveria a estudiar en la UNAM, lo cual confirma su identidad con la
Institucion.

Seguimiento de egresados de la UNAM






Secretaria General

Programa de Vinculacién con los Egresados de la UNAM

Sector

Empresa, actividad y puesto donde trabajan los egresados

Rama econdmica

Nivel de
Gobierno

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Servicios financieros y Gob Federal Banxico Banco de México Abogado(a) Asesoria y consultoria
Publico de seguros legal
Servicios de salud Gob Federal SENER Hospital de PEMEX Médico(a) general Atencion médica
Publico general
Servicios de salud Gob Federal SSA Hospital de la Mujer Apoyo Archivo de personal
Publico administrativo
Servicios de salud Org IMSS Instituto Mexicano del Jefa de servicio de Supervision y
Publico Auténomo Seguro Social medicina familiar organizaciéon de
consultas, atencién al
paciente
Servicios de salud Org ISSSTE Instituto de Seguridad y Contestacion de
Publico Auténomo Servicios Sociales para amparos
los Trabajadores del
Estado
Servicios de salud Org ISSSTE Instituto de Seguridad y | Administrativo(a) Atencioén al publico
Publico Auténomo Servicios Sociales para
los Trabajadores del
Estado
Servicios educativos Gob Edomex Gobierno del Estado de | Director general de | Direccién
Publico México Supervisién de
Ingresos
Servicios educativos Gob Federal SEP Instituto Politécnico Abogado(a) Solicitudes de
Publico Nacional informacion INAI
Servicios educativos Gob Federal SEP Instituto Politécnico Administrativo(a) Funciones
Publico Nacional administrativas
Servicios educativos Gob Federal SEP Secretaria de Educacion | Base Registro de convenios
Publico Publica
Servicios educativos Gob Federal SEP Secretaria de Educacién | Profesor(a) Docencia
Publico Publica
Servicios educativos Gob Federal SEP Secretaria de Educacién | Profesor(a) de Impartir clases de
Publico Publica Matematicas matematicas
Servicios educativos Org UNAM Facultad de Estudios Auxiliar de Limpieza; colaboracion
Publico Auténomo Superiores Aragon intendencia con el sindicato como

articulista y tallerista
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Gobierno

Servicios educativos Org UNAM Universidad Nacional Administrativo(a) Apoyo al area
Publico Auténomo Auténoma de México administrativa de la
Facultad
Servicios educativos Org UNAM Universidad Nacional Jefe(a) de Jefa de laboratorio
Publico Auténomo Auténoma de México laboratorio
Actividades de Auditorias
Publico | gobierno, organismos
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Dependencia de Abogado(a) Investigacion
Publico | gobierno, organismos gobierno analista
internacionales y
extraterritoriales
Actividades de INAPAM Instituto Nacional de las | Secretario general Secretario General del
Publico | gobierno, organismos Personas Adultas /Jefe(a) de oficina Comité Ejecutivo
internacionales y Mayores Nacional del
extraterritoriales SINTINAPAM
Actividades de Gob Cdmx Alcaldia Benito Juérez Jefe(a) de Proyectar resoluciones y
Publico | gobierno, organismos departamento acuerdos
internacionales y administrativos
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx Alcaldia Cuauhtémoc Asesor juridico(a) Asesoria juridica en la
Publico | gobierno, organismos direccién de mercados y
internacionales y via publica
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx Alcaldia Cuauhtémoc Jefe(a) de unidad Atencién a demandas
Publico | gobierno, organismos departamental de amparo
internacionales y
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx Alcaldia Alvaro Obregén | Jefe de Unidad Utilizar ordenamientos
Publico | gobierno, organismos Departamental de | en materia local y
internacionales y Contabilidad federal en diversas
extraterritoriales materias
Actividades de Gob Cdmx Gobierno de la Ciudad Asesor(a) Asesoria juridica
Publico | gobierno, organismos de México

internacionalesy
extraterritoriales
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Gobierno

Actividades de Gob Cdmx Gobierno de la Ciudad Jefe de Unidad Analisis de solicitudes
Publico | gobierno, organismos de México Departamental de | de beneficios fiscales
internacionalesy Estimulo
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx Heroico Cuerpo de Bombero Atenciéon de
Publico | gobierno, organismos Bomberos de la Ciudad emergencias via
internacionalesy de México telefénicay
extraterritoriales radiocomunicacion
Actividades de Gob Cdmx Tribunal de Justicia Auxiliar Funcién jurisdiccional
Publico | gobierno, organismos Administrativa de la jurisdiccional
internacionalesy CDMX
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx ALDF Auditoria Superior de la | Analitico Revision de contratos y
Publico | gobierno, organismos Ciudad de México realizar normatividad en
internacionalesy materia de
extraterritoriales presupuestos
Actividades de Gob Cdmx ALDF Auditoria Superior de la | Auditor(a) Fiscalizacion
Publico | gobierno, organismos Ciudad de México
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx ALDF Auditoria Superior de la | Prestador(a) de Derecho administrativo
Publico | gobierno, organismos Ciudad de México servicios
internacionales y profesionales
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx CEJUR Direccién Ejecutiva de Persona secretaria Anadlisis y resolucién de
Publico | gobierno, organismos Justicia Civica de Juzgado Civico procedimientos de
internacionales y personas infractoras
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx Poder Judicial Fiscalia General de Director de enlace Funciones
Publico | gobierno, organismos Justicia de la Ciudad de | administrativo administrativas
internacionales y México
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx Poder Judicial Fiscalia General de Oficial Secretario Tramites e investigacion
Publico | gobierno, organismos Justicia de la Ciudad de

internacionalesy
extraterritoriales

México
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Gobierno

Actividades de Gob Cdmx Poder Judicial | Procuraduria Fiscal de la | Abogado(a) Seguimiento a juicios
Publico | gobierno, organismos Ciudad de México dictaminador(a) de nulidad, contestar
internacionalesy demandas, entre otras.
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx Poder Judicial Tribunal Superior de Abogado(a) Revisidn de expedientes
Publico | gobierno, organismos Justicia de la Ciudad de Y juicios
internacionalesy México
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx Poder Judicial Tribunal Superior de Jefe(a) de unidad Creacioén de sistemas
Publico | gobierno, organismos Justicia de la Ciudad de | departamental estadisticos
internacionalesy México
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx SAF Secretaria de Jefe(a) de unidad Analisis juridico
Publico | gobierno, organismos Administraciény departamental
internacionalesy Finanzas
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx SCG Secretaria de la Auditor(a) Auditorias
Publico | gobierno, organismos Contraloria General de la
internacionalesy Ciudad de México
extraterritoriales
Actividades de Gob Cdmx SECGOB Subsecretaria de Auxiliar juridico Juridicas
Publico | gobierno, organismos Sistema Penitenciario
internacionales y
extraterritoriales
Actividades de Gob Edomex Gobierno del Estado de | Jefe(a) de area Gestién de documentos
Publico | gobierno, organismos México legales publicos en
internacionales y materia de
extraterritoriales transparencia
Actividades de Gob Edomex H. Ayuntamiento Encargado de Calificacidn de faltas
Publico | gobierno, organismos despacho administrativas,
internacionales y mediaciony
extraterritoriales conciliacion
Actividades de Gob Edomex H. Ayuntamiento de Asesor(a) Actividades
Publico | gobierno, organismos Naucalpan administrativas y

internacionalesy
extraterritoriales

juridicas para el
funcionamiento de la
empresa
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Gobierno

Actividades de Gob Edomex Proteccién Civil y Bombero Atencion ciudadanay
Publico | gobierno, organismos Bomberos Ixtapaluca atencién de
internacionalesy emergencias
extraterritoriales
Actividades de Gob Edomex Segunda Sindicatura Jefa de Asesoria juridica
Publico | gobierno, organismos Gobierno Municipal departamento A
internacionalesy Naucalpan
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal Gobierno Federal Plaza operativa Asesoria y conciliacion
Publico | gobierno, organismos
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal ASF Auditoria Superior de la | Auditor(a) Procedimientos de obra
Publico | gobierno, organismos Federacién
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal ASF Auditoria Superior de la | Auditor(a) Seguimiento a los
Publico | gobierno, organismos Federacién Informes.
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal CJF Instituto Federal de Oficial Actividades sustantivas
Publico | gobierno, organismos Defensoria Publica administrativo(a) en defensa penal
internacionales y
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal CONAGUA Comisién Nacional del Especialista Licitaciones y contratos
Publico | gobierno, organismos Agua Técnico C de obra publicay area
internacionales y juridica
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal IFT Instituto Federal de Jefe(a) de Propuestas de
Publico | gobierno, organismos Telecomunicaciones departamento sanciones, analisis
internacionales y juridicos, juicios de
extraterritoriales amparo
Actividades de Gob Federal IFT Instituto Federal de Subdireccidn de Investigacién relativa a
Publico | gobierno, organismos Telecomunicaciones investigaciony competencia

internacionalesy
extraterritoriales

andlisis

econdmica
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Gobierno

Actividades de Gob Federal PROFECO Procuraduria Federal del | Abogada Conciliacion
Publico | gobierno, organismos Consumidor conciliadora
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal Poder Judicial Consejeria Juridicay de | Secretario de Dar fe publica a las
Publico | gobierno, organismos Servicios Legales de la Juzgado Civico actuaciones del juez
internacionalesy CDMX civico dentro del
extraterritoriales juzgado
Actividades de Gob Federal Poder Judicial | Consejo de la Judicatura | Analista Transversalizacion de la
Publico | gobierno, organismos Federal especializado(a) perspectiva de género
internacionalesy en el Poder Judicial de
extraterritoriales la Federacion
Actividades de Gob Federal Poder Judicial Fiscalia General de la Oficial ministerial Audiencias, entrevista a
Publico | gobierno, organismos Republica actores juridicos
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal Poder Judicial Fiscalia General de la Perito Peritajes forenses
Publico | gobierno, organismos Republica
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal Poder Judicial Fiscalia General de la Subdirectora de Supervision de personal,
Publico | gobierno, organismos Republica Quimicay verificacién de
internacionales y Toxicologia cumplimiento con
extraterritoriales lineamientos legales
Actividades de Gob Federal Poder Judicial Instituto Federal de Oficial Apoyo administrativo en
Publico | gobierno, organismos Defensoria Publica administrativo(a) la Unidad de Asesoria
internacionales y Juridica del IFDP
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal Poder Judicial Poder Judicial de la Oficial Tramites en area de
Publico | gobierno, organismos Federacién administrativo(a) Secretaria de acuerdos
internacionales y
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal Poder Judicial | Sala Regional Ciudad de | Secretario de Sustentacion de medios
Publico | gobierno, organismos México del TEPJF Apoyo Juridico impugnacioén

internacionalesy
extraterritoriales

(SRCDMX)

Regional
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Gobierno

Actividades de Gob Federal Poder Judicial Suprema Corte de Profesional Apoyo a la funcidn
Publico | gobierno, organismos Justicia de la Nacidn operativo jurisdiccional
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal Poder Judicial Suprema Corte de Profesional Sistematizacién
Publico | gobierno, organismos Justicia de la Nacidn operativo legislativa
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal Poder Judicial Suprema Corte de Técnico(a) Elaboracién de
Publico | gobierno, organismos Justicia de la Nacién operativo(a) proyectos de sentencia,
internacionalesy investigacion de
extraterritoriales precedentes
Actividades de Gob Federal Poder Judicial Suprema Corte de Técnico(a) Sistematizacion e
Publico | gobierno, organismos Justicia de la Nacién operativo(a) investigacion de
internacionalesy derecho internacional
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal Poder Judicial Tribunal Electoral del Oficial de servicio Atenciéon de solicitudes
Publico | gobierno, organismos Poder Judicial de la en materia de
internacionalesy Federacién transparencia
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal SE Correduria Publica Abogado(a) Consultoria, redacciéon
Publico | gobierno, organismos de textos juridicos y
internacionales y actividades
extraterritoriales administrativas
Actividades de Gob Federal SEMARNAT Procuraduria Federal de | Jefe(a) de Amparos como
Publico | gobierno, organismos Proteccién al Ambiente | departamento autoridad
internacionales y
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal SHCP Comisién Nacional Subdirector(a) Normativas para
Publico | gobierno, organismos Bancariay de Valores mantener la estabilidad
internacionales y y el sano desarrollo del
extraterritoriales SF
Actividades de Gob Federal SHCP Comisién Nacional para | Jefe(a) de Defensoria
Publico | gobierno, organismos la Proteccidény Defensa | departamento

internacionalesy
extraterritoriales

de los Usuarios de
Servicios Financieros

Seguimiento de egresados de la UNAM




Secretaria General

Programa de Vinculacién con los Egresados de la UNAM

Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Gobierno

Actividades de Gob Federal SHCP Secretaria de Hacienda y | Jefe(a) de Auditoria y actividades
Publico | gobierno, organismos Crédito Publico departamento administrativas
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Federal SHCP Servicio de Auditor(a) Auditorias
Publico | gobierno, organismos Administraciéon
internacionalesy Tributaria
extraterritoriales
Actividades de Gob Oaxaca Gobierno del Estado de | Auxiliar Actividades juridicas
Publico | gobierno, organismos Oaxaca administrativo(a)
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Gob Sonora Direccion de Bomberos | Jefe(a) de Supervision de
Publico | gobierno, organismos departamento elaboracién de informes
internacionalesy a ministerio publico de
extraterritoriales causas
Actividades de Org CNDH Comisién Nacional de los | Jefe(a) de Proteccidon de los
Publico | gobierno, organismos Auténomo Derechos Humanos departamento derechos humanos
internacionalesy
extraterritoriales
Actividades de Org CNDH Comisiéon Nacional de los | Profesionista Defensa de los derechos
Publico | gobierno, organismos Autédnomo Derechos Humanos humanos
internacionales y
extraterritoriales
Actividades de Org CNDH Comisién Nacional de los | Visitador adjunto Defensa de los derechos
Publico | gobierno, organismos Autédnomo Derechos Humanos humanos
internacionales y
extraterritoriales
Actividades de Org INE Instituto Nacional Analista de Contrataciones del
Publico | gobierno, organismos Autédnomo Electoral contrataciones Instituto
internacionales y publicas
extraterritoriales
Construccion Holcim Coordinador Planeacién juridica,
Privado juridico(a) elaboracién y revisién

de documentos
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Gobierno

Industrias Farmacéutica Coordinadora legal | Obtencién de permisos
Privado manufactureras o de de asuntos de importacion,
la transformacioén regulatorio permisos a COFEPRIS
Industrias Johnson Johnson Abogado(a) Derecho corporativo y
Privado manufactureras o de contractual
la transformacion
Industrias Merck, S.A. de C.V. Especialista legal Despacho de asuntos
Privado manufactureras o de legales de una empresa.
la transformacion
Industrias Yazbek Analista legal Contratos, contabilidad,
Privado manufactureras o de andlisis de leyes,
la transformacion elaboracién de escritos
de demanda
Comercio al por mayor Ferimp Gerente Asegurar se cumpla al
Privado 100% el requerimiento
de los clientes en
autoservicio
Comercio al por mayor Grupo Sanace Abogada de Asesoria juridicay

Privado compromisoy aclaracion de notas
proteccién de d periodisticas
Comercio al por El Rubi Vendedor(a) Ventas de mostrador
Privado menor
Comercio al por Immunotec Gerente Impuestos
Privado menor
Comercio al por Particular Franquiciataria Administracion y
Privado menor creacion
Comercio al por Yubian, S.A.de C.V. Asesor legal Contratos de personal y
Privado menor clientes.
Servicios financieros y
Privado de seguros
Servicios financieros y Citibanamex Especialista de Negociaciéon colectiva
Privado de seguros relaciones
laborales
Servicios financieros y Empresa de Auxiliar juridico Revisidn de
Privado de seguros autofinanciamiento expedientes, promover

juicios.
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Gobierno

Servicios financieros y Fianzas y Cauciones Subdirector(a) Fianzas
Privado de seguros Atlas
Servicios financieros y Financiera Abogado penalista | Actividades de derecho
Privado de seguros Emprendedores penal en finanzas
Servicios financieros y Legal Compliance Abogado(a) Jr. Contratos, escritos y
Privado de seguros Advisors contestaciones de
reclamaciones
Servicios financieros y Multinacional AIG Analista Senior de Revision de contratos,
Privado de seguros Seguros México legal publicacién de politicas,
revisiones legales
Servicios financieros y Mundi Abogado interno Elaboracién de
Privado de seguros contratos y asesoria
legal
Servicios financieros y Principal Afore Analista de riesgos | Analisis de riesgo legal y
Privado de seguros normativo
Servicio inmobiliario y Empresa inmobiliaria Asistente Asesoria y elaboraciéon
Privado de alquiler de bienes de documentos
muebles e intangibles juridicos
Servicio inmobiliario y Empresas del sector Abogado(a) Jr. Litigio
Privado de alquiler de bienes inmobiliario
muebles e intangibles
Servicio inmobiliario y Parks Especialista en Administraciéony
Privado de alquiler de bienes contratos andlisis de contratos
muebles e intangibles
Servicios profesionales, Contratacion de obra
Privado cientificos y técnicos publica
Servicios profesionales, Abogado litigante Abogado(a) Litigio legal
Privado cientificos y técnicos litigante
Servicios profesionales, Afinec socios Socio(a) Asesoria

Privado

cientificos y técnicos

Servicios profesionales,

Ap Contabilidad

Propietario(a)

Contabilidad y legal

Privado cientificos y técnicos
Servicios profesionales, Articulo 14 Abogado(a) Busquedas juridicas y
Privado cientificos y técnicos desarrollo de software
para el despacho
Servicios profesionales, Basham, Ringe y Correa, | Asociado Consultoria fiscal

Privado

cientificos y técnicos

S.C
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Servicios profesionales,

Gobierno

Consultoria

Abogada fiscalista

Litigio, elaboracién de

Privado cientificos y técnicos escritos
Servicios profesionales, Despacho Abogado(a) Litigio
Privado cientificos y técnicos
Servicios profesionales, Despacho Abogado(a) Registro de marcas,
Privado cientificos y técnicos asuntos de propiedad
intelectual
Servicios profesionales, Despacho Abogado(a) Jr. Litigio
Privado cientificos y técnicos
Servicios profesionales, Despacho Abogado(a) Jr. Litigio laboral
Privado cientificos y técnicos
Servicios profesionales, Despacho Abogado(a) Consultoria fiscal
Privado cientificos y técnicos asociado(a)
Servicios profesionales, Despacho Juridico Empleado(a) Seguimiento de casos
Privado cientificos y técnicos Hernandez y Asociados juridicos
Servicios profesionales, Despacho Juridico Abogado(a) Representacion legal
Privado cientificos y técnicos Licenciado Rogelio del tribunal de justicia
Paredes Pérez administrativa CDMX
Servicios profesionales, Despacho Juridico Abogado senior Elaboracién de
Privado cientificos y técnicos Mercantil demandasy amparos,
litigio y coordinacién de
pasantes.
Servicios profesionales, Despacho de abogados | Abogado(a) Litigio
Privado cientificos y técnicos
Servicios profesionales, Despacho e IPN Abogado litigante Litigio, docencia
Privado cientificos y técnicos y Profesor
Servicios profesionales, Despacho juridico Abogado(a) Asesoria y consultoria
Privado cientificos y técnicos legal
Servicios profesionales, Despacho juridico Abogado(a) Asesoria y consultoria
Privado cientificos y técnicos legal
Servicios profesionales, Despacho juridico Abogado(a) Presentaciéon de
Privado cientificos y técnicos documentos,
seguimiento de casos y
consultoria
Servicios profesionales, Despacho juridico Abogado(a) Litigio
Privado cientificos y técnicos litigante
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Gobierno

Servicios profesionales, Despacho privado Abogado(a) Asesoria juridica a
Privado cientificos y técnicos empresas en materia
corporativa y financiera
Servicios profesionales, Empresa de serviciosy | Abogado(a) Tribulacién interna 'y
Privado cientificos y técnicos soluciones tecnologia externa, elaboracién de
contratos, consultoria
Servicios profesionales, Guerra Gonzalezy Asociado Asesoria juridica
Privado cientificos y técnicos Asociados SC
Servicios profesionales, Iké Asistencia Pasante de Seguimiento de
Privado cientificos y técnicos Derecho siniestros
Servicios profesionales, Independiente Abogado(a) Asesoria legal, litigio y
Privado cientificos y técnicos consultoria
Servicios profesionales, Independiente Abogado(a) Litigio
Privado cientificos y técnicos litigante
Servicios profesionales, KPMG Cardenas Dosal Abogada fiscalista Litigio

Privado

cientificos y técnicos

Privado

Servicios profesionales,
cientificos y técnicos

Kalpa Proteccion Digital

Pasante legal

Demandas, contratos,
tramites y estudios
legislativos

Privado

Servicios profesionales,
cientificos y técnicos

MPM Estudio Juridico

Socio(a)

Asesoria legal

Privado

Servicios profesionales,
cientificos y técnicos

Martinez Hernadndez,
Legal Compliance

Socio en despacho
propio

Litigio

Privado

Servicios profesionales,
cientificos y técnicos

Medina y Rojas, S.C.

Abogado(a) Jr.

Elaboracién de escritos
y contestaciones de
demanda, amparosy
atencion.

Servicios profesionales,

Notaria PUblica No. 250

Abogado(a) Jr.

Revisidn de proyectos

Privado cientificos y técnicos

Servicios profesionales, Notaria PuUblica No. 51 de | Proyectista Auxiliar de abogado de
Privado cientificos y técnicos la CDMX notaria

Servicios profesionales, Notaria PuUblica No. 6 Abogado(a) Asesoria juridica,
Privado cientificos y técnicos escrituras y actas

pubicas

Servicios profesionales, Notaria PUblica No. 87de | Abogada asistente | Asesoria a clientes,

Privado cientificos y técnicos la CDMX revision de documentos,

impuestos y escrituras
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Privado

Servicios profesionales,
cientificos y técnicos

Gobierno

Notaria PUblica No. 9

Abogado(a)

Asesoria juridica

Privado

Servicios profesionales,
cientificos y técnicos

Pontones Ledesma, S.C.

Asistente legal

Auditorias ambientales
y seguimientos de
procedimientos
administrativos

Servicios profesionales, Por cuenta propia Abogado Llevar a cabo juicios
Privado cientificos y técnicos postulante

Servicios profesionales, Por cuenta propia Abogado(a) Juicios civiles, tramites
Privado cientificos y técnicos de escritura, asesoria

juridica

Servicios profesionales, Por cuenta propia Abogado(a) Litigio
Privado cientificos y técnicos

Servicios profesionales, Por cuenta propia Abogado(a) Litigio
Privado cientificos y técnicos litigante

Servicios profesionales, Por cuenta propia Abogado(a) Litigio
Privado cientificos y técnicos litigante

Servicios profesionales, Por cuenta propia Abogado(a) Litigio
Privado cientificos y técnicos litigante

Servicios profesionales,

Portocarrero Menay

Director(a)

Asesoria y seguimiento

Privado cientificos y técnicos Asociados de procesos judiciales
Servicios profesionales, PricewaterhouseCoopers | Gerente Elaborar calculos
Privado cientificos y técnicos (PwCQ) fiscales, declaraciones,
etc.
Servicios profesionales, Profesional Abogado(a) Litigio
Privado cientificos y técnicos Independiente
Servicios profesionales, RNMS Abogados Abogado(a) Jr. Derecho corporativo

Privado

cientificos y técnicos

Servicios profesionales, Renaud Monroy Abogado(a) Litigio
Privado cientificos y técnicos Abogados
Servicios profesionales, Solis Cdmara y CIA Abogado(a) Elaboracién de

Privado

cientificos y técnicos

corporativo(a)

contratos, revision de
estatus empresas,
regularizacion
corporativa

Privado

Servicios profesionales,
cientificos y técnicos

Solis Cdmara y CIA

Staff

Litigio
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Servicios profesionales,

Gobierno

Tercero en Predictamen

Coordinador de

Actividades de

Privado cientificos y técnicos de Publicidad publicidad publicidad y manejo de
redes sociales
Servicios profesionales, Trigueros y Asociados Abogado(a)
Privado cientificos y técnicos Abogados corporativo(a)
Direccién de Alsea Abogado(a) Jr. Elaboraciéon de
Privado corporativos y contratos legales y
empresas registro de marca
Direccién de Yotta Abogada Temas marcarios y de
Privado corporativos y corporativa de derechos de autor;
empresas propiedad juicios ante SEPI
intelectual
Servicios de apoyo a Chem Clean limpieza Propietario(a) Administracién y ventas
Privado los negocios, manejo profesional
de desecho y servicios
de remediacion
Servicios de apoyo a Grupo AP Seguridad Guardia de Propias de la seguridad
Privado los negocios, manejo Privada seguridad privada, propias de un
de desecho y servicios guardia de seguridad
de remediacion
Servicios de apoyo a Pinkerton S.C. Abogado Jr. de Gestién de cobranza
Privado los negocios, manejo cobranza
de desecho y servicios
de remediacion
Servicios de apoyo a Productora Audiovisual | Director legal Asuntos legales y
Privado los negocios, manejo propiedad intelectual
de desecho y servicios
de remediacion
Servicios de salud Clinica Médica Colinas Director médico y Medicina de
Privado asesor legal especialidad y medicina
legal
Servicios educativos Instituto Nacional de Asesor juridico(a) Asesoria juridica y litigio
Privado Desarrollo Juridico-

INADEJ
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Sector

Rama econdmica

Nivel de

Dependencia

Nombre de empresa

Puesto

Actividad

Servicios de

Gobierno

Operadora de Hoteles

Gerente de ventas

Ventas y servicios

Privado | alojamiento temporal, Azul Talavera
de preparaciéon de
alimentos y bebidas
(hotel, restaurant, bar)
Telecomunicaciones Telefénica Movistar Abogado en Elaboracién y revision
Privado contratos de contratosy
convenios
Telecomunicaciones Telmex Subgerente Interaccién con
Privado entidades de gobierno
mediante conveniosy
acuerdos
Social Asociaciones y CDH Vitoria OP, A.C. Coordinadora de Asesoria,
agrupaciones litigio representacion,
investigacion e
incidencia en Derechos
Humanos
Social Asociacionesy Iglesia de Jesucristo de | Asistente Capacitacion,
agrupaciones los Santos de los Ultimos | administrativo(a) certificacién,
Dias administracion,
seguimiento
Social Asociacionesy Instituto Mexicano de Subdirector(a) Investigacién,
agrupaciones Estudios Sobre el Poder redaccion, relaciones
Legislativoy UNAM publicas, docencia
Social Asociacionesy MIEPI AR. Abogado(a) Consultoria juridicay
agrupaciones contratos.
Social Asociacionesy Mexicanos Contra la Abogado de Investigacion y litigio

agrupaciones

Corrupciony la
Impunidad

investigacion y
litigio
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Temas importantes que los egresados considera que
faltaron en el plan de estudios

Temas

Practicas relativas a la carrera, vinculacion con empresas y gobierno.

Los relacionados con la perspectiva internacional en la practica.

Practica forense.

Preparacion para el ambiente laboral.

En todo tipo de reformas.

Datos personales.

Derechos humanos.

Etica.

Género, talleres practicos.

Electoral, nuevas tecnologias digitales y mas practicas forenses.

Género.

Mucho material practico.

Administracion publica.

Actualizaciones.

Propiedad, derecho empresarial.

Ampliar derecho internacional publico, derechos humanos y juicios
orales.

Competencia econdmica, telecomunicaciones, radiodifusion y
argumentacion.

Temas practicos.

Procesal penal.

Temas de género, derechos humanos, sociales, teoria y metodologias.

Formacion practica.

Practica.

Reformas en materias laboral.

Materias del derecho actuales (corporativo, energético, ambiental,
DH).

Derecho ambiental por ejemplo o intelectual debiesen ser
obligatorios.

Mas practica.

Temas fiscales internacionales y de estrategia fiscal.

Juicios orales.

Cultura de la legalidad, mecanismos alternos de solucidén y juicios
orales.

Estrategias de litigacion.

Elaboracion practica de escritos legales.
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Temas

Contabilidad, interpretacion y notarial.

Siniestros y leyes ejidales

Sistema penal acusatorio, proceso oral civil y juicios mercantiles.

Mas materias como amparo, procesal y practicas.

Perspectiva de género y estudios de género.

Que fuesen mas practicas las clases.

Habilidad practica.

Actualizarse.

Mas profundos

Practicas en las materias procesales, también se les llama "clinicas".

Derecho maritimo y corporativo, argumentacion juridica, contratos
privados.

Actualizacion de los temas, mas practicas.

Practica forense, mayor aplicacion en la vida real laboral.

Perspectiva de género, clinica en casos reales y litigio estratégico.

Actualizacion en materias, derechos humanos y l6gica juridica.

Derecho aduanal.

El area de derechos fiscal.

La oralidad.

Aspectos practicos, talleres. Aterrizar lo que veiamos.

Reformas en amparo, civil y juicios orales.

Empresarial, propiedad industrial e inglés juridico.

Mas practicos.

Preparacion para el campo laboral.

Mas practica forense en varias ramas del derecho.

En materia de educacion financiera.

Propiedad intelectual, derecho cultural y derecho informatica.

Materia fiscal y mercantil.

Compliance.

Lavado de dinero y cumplimento normativo.

Practica forense, ampliar de los derechos procesal.

Actualizar fiscal y variar las especialidades.

Derecho ambiental debe ser asignatura obligatoria. Inglés con Toefl
obligatorio.

Temas actuales mas vinculados a los derechos humanos.

Se necesita mucha practica.

Perspectiva de género, derechos humanos y constitucional
contemporaneo.

Materias practicas enfocadas a la labor diaria de la disciplina.

Practica, casos practicos no solo teoria.

Medios de solucion alternativa de conflictos y cuestiones practicas.
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Temas

Juicios orales y mas practica.

Actualizar los planes.

Principalmente |la practica y todo lo que pasa después de la
sentencia.

Practicas forenses.

El nuevo proceso penal acusatorio.

Estudios en materia de género aplicado a derechos humanos.

Incidentes, mas practica.

Explicacion de practica

Derechos humanos, género y l6gica juridica.

Inglés, temas de investigacion, robdtica e inteligencia artificial.

Mayor practica.

Teoria del precedente internacional, estandares internacionales.

Practicos.

Materia financiera, cibernética, ramas del ambito empresarial, entre
otras.

Derecho corporativo y mas materias del derecho privado en el tronco
comun.

Practicas de las materiales procesales e investigacion metodoldgica.

Actualizacion de los planes de estudio.

Oratoria, redaccion y escritura.

Mas desarrollo practico.

Tratados internacionales, comercio exterior, procesal, contratos y civil.

Seguridad social y afores, declaraciones de impuestos.

Derecho corporativo, cumplimiento ético y normativo en las
empresas.

Practica en tecnologias de la informacion.

Actualizar acorde a las leyes.

Materias mas practicas y actualizar los temarios.

Mas practica.

Derecho financiero, habilidades profesionales y/o habilidades
gerenciales.

Cursos enfocados al nuevo sistema penal.

Competencia econdmica, herramientas digitales, derechos sanitarios.

Temas mas practicos o actuales.

Temas fiscales y de derecho corporativo.

Un poco mas de practica sobre la oralidad.

Enfoque mayor a soluciones alternativas de resolucion de
controversia.

Tecnologia, energia y medio ambiente.

Curso basico de contabilidad.
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Temas

Fintech y corporativo

Los temas de reformas laborales y constitucionales en puerta y juicios
orales.

Actualizacion en cuanto a leyes.

La parte médico legal, ética y profesionalismo.

Derecho energético, derecho a la tecnologia, actualizaciones.
Actualizar acorde a las reformas legales.

Realidad politica nacional.

Actualizacién de los temas, derechos de autor.

Habilidades blandas.

Negocios y direccion.

Mayor énfasis en la practica y en el uso del inglés. Etica.
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